VINZENZ VON PAUL Qﬂg HOSPITAL gGMBH

][ e Klinik: 467 Betten

e Tageskliniken: 93 Platze

e Berufsfachschule fiir Pflege:60 Platze

e Gemeindepsychiatrischer Verbund
QQ e Luisenheim: 252 Heimplatze

e Psychiatrische Institutsambulanz

R OTTEN M U N STER e Spital Rottweil: 100 Platze

Die Vinzenz von Paul Hospital gGmbH Rottweil ist eine modern und bedarfsgerecht ausgestat-
tete, Uberregional renommierte Fachklinik mit 125-jahriger Tradition. Sie gewahrleistet mit ei-
nem hohen Standard die psychiatrische, psychosomatische und neurologische Versorgung ei-
nes grofRen Einzugsgebietes (ca. 600 000 EW) in einer landschaftlich reizvollen und kulturell
vielfaltigen Region Suddeutschlands.

Fur unsere Kunsttherapie suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt in Vollzeit einen

Kunsttherapeuten (m/w/d)
(B.A./M.A./Dipl.)

lhre Aufgaben sind u. a.:

* Eigenverantwortliche Planung und Durchfuhrung von kunsttherapeutischen
Gruppenangeboten und Einzelsitzungen;

» Befunderhebung, Dokumentation und Therapiebericht;

» Teilnahme und Feedback bei den Stationsbesprechungen.

Wir erwarten:

« ein abgeschlossenes Studium (Bachelor/Master/Diplom) zur Kunsttherapeutin / zum
Kunsttherapeuten (m/w/d);

» Engagement und Begeisterungsfahigkeit bei der Arbeit mit psychisch erkrankten Men-
schen, Erfahrung und Vorkenntnisse waren von Vorteil;

* hohe soziale Kompetenz, Kontaktfreude und Teamfahigkeit.

Wir bieten lhnen ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet in einem kollegialen und
motivierten Team, sowie einen krisensicheren Arbeitsplatz in einem wertorientierten Unterneh-
men mit offenem Umgang miteinander. Ferner bieten wir eine Vergutung entsprechend der
verantwortlichen Tatigkeit nach den Richtlinien der AVR-Caritas inkl. eine Uberwiegend vom
Arbeitgeber finanzierte betriebliche Altersversorgung. lhre personliche und fachliche Weiterent-
wicklung fordern wir durch qualifizierte Fort- und Weiterbildung, auch in unserer hauseigenen
Hospital-Akademie.

Weitere Angebote sind u.a. eine hauseigene Kiche (Cafeteria) mit taglich frisch zubereiteten
Speisen zu reduzierten Preisen, flexible Arbeitszeitmodelle, Personalunterkiinfte, betriebliche
Gesundheitsforderung (u.a. Hansefit).

Far weitere Auskunfte und Informationen steht Ihnen Herr Marcus Kaiser, Bereichsleitung,
Tel.: 0741/241-2282, gerne zur Verfugung.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung!

Ihre Bewerbung senden Sie bitte in einer PDF an unseren Personalleiter, Herrn Thorsten Beuter,
per E-Mail an: Bewerbungen@VvPH.de.

Weitere interessante Informationen Uber unsere Einrichtung und zu unseren Leistungen finden
Sie auf unserer Homepage: www.VvPH.de.




